
Приложение № 5 

к приказу МАОУ «Порецкая СОШ»  

от 30.08.2019 №81 

 
 

Рабочий план по реализации проекта «Социальная активность» в МАОУ «Порецкая СОШ» 

 

1. Показатели реализации проекта «Социальная активность» МАОУ «Порецкая СОШ» 

  
Наименование показателя Код 

строк

и 

Единица измерения Базовое значение Значение показателей 

наимено

вание 

Код по 

ОКЕИ 

значение Дата 

расчета 

(мм, гг) 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. 2023 г. 2024 г. 

Численность обучающихся, 

вовлеченных в деятельность 

общественных объединений 

на базе школы, млн. человек 

накопительным 

01 Млн. 

человек 

  01.01.2018 0,000034 0,000040 0,000045 0,000055 0,000065 0,000070 

Доля обучающихся, 

вовлеченных в 

добровольческую 

деятельность 

02 %   01.01.2018 10 11 12 13 14 15 

Доля обучающихся, 

задействованной в 

мероприятиях по вовлечению 

в творческую деятельность 

03 %   01.01.2018 30 33 36 39 42 45 

Доля студентов, вовлеченных 

в клубное студенческое 

движение, от общего числа 

студентов Чувашской 

Республики 

04 %   01.01.2018 - - - - - - 



2. План мероприятий по достижению результатов  проекта «Социальная активность» МАОУ «Порецкая СОШ» 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки реализации Ответственный исполнитель Вид документа и 

характеристика 

мероприятия 

Адресат отчета 

о работе 

Начало Окончание 

1. Вовлечение в добровольческую деятельность  не 

менее 20% обучающихся  

01.01.2019 

 

31.12.2024 заместитель директора по ВР Аналитический отчёт директор 

школы 

2. Использование единой информационной системы 

в сфере развития добровольчества  

01.01.2019 31.12.2024 заместитель директора по ВР Аналитический отчёт директор 

школы 

3. Организация мониторинга по реализации учёта 

добровольцев в системе ЕИС «Добровольцы» 

01.01.2019 31.12.2024 заместитель директора по ВР Мониторинг директор 

школы 

4. Ежегодное проведение уроков, посвященных 

социальной активности и добровольчеству  

01.01.2019 

 

31.12.2019 

 

заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

5. Разработка семинаров и программ обучения по 

направлению добровольческой деятельности 

 

01.01.2019 31.12.2019 заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

6. Направление на мероприятия обучающего 

характера регионального, международного 

уровней организаторов добровольческой 

деятельности и членов добровольческих 

объединений в целях дополнительного обучения, 

что позволит достичь высоких показателей 

01.01.2019 31.12.2024 

 

заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

7. Ежегодное проведение районного слёта 

волонтёров в целях обмена лучшими 

добровольческими практиками 

01.01.2019 31.12.2024 

 

заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

8.  Внедрение целевой модели школьного 

волонтерского отряда, а также осуществление 

поддержки социальных проектов, реализуемых 

детьми и подростками до 18 лет 

01.01.2019 

 

31.12.2021 

 

заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

9. Организация и прохождение подготовки 

(переподготовки)  специалистов, реализующих 

государственную политику в области развития 

добровольчества 

01.01.2019 

 

31.12.2024 заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

10. Ежегодное участие в региональном этапе 

Всероссийского конкурса «Доброволец России» 

01.01.2019 

 

31.12.2024 

 

заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

11. Организация работы  по вступлению школьников 

и молодежи в РДШ (Российское движение 

школьников) с целью дальнейшей популяризации 

школьных волонтерских отрядов.  

01.01.2019 31.12.2024 заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

12. Участие в республиканском  проекте «Шаг 

навстречу»  

 

01.04. 2019 30.11.2019 заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт, 

информации на сайте 

директор 

школы 

13. Участие в республиканском конкурсе «Лучший 

наставник года» по трем направлениям:  

01.04. 2019 30.11.2019 заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 



а) «Дети учат детей»: практики наставничества, 

реализуемые старшеклассниками в классах 

начального и среднего звена, в том числе 

практики наставничества, действующие в онлайн-

среде; 

б) «Учитель-учителю»: методическое 

сопровождение молодого специалиста; 

в) «Наставничество «Плюс один»: практики 

социально-педагогического, социально-

психологического и иного, в том числе 

волонтерского сопровождения, участниками 

которых являются несовершеннолетние и семьи, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации 

14. Внедрение групповых, индивидуальных форм 

наставничества, шефства в ходе летних 

пришкольных смен, в том числе  для детей 

«группы риска» и детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации 

01.06. 2019 31.08.2019 заместитель директора по ВР Информационно-

аналитический отчёт 

директор 

школы 

 

 

Согласовано: 

 

Руководитель муниципального проекта «Социальная активность»______________  Терешкина Е.А., начальник отдела образования,  

молодежной  политики и спорта администрации 

Порецкого района Чувашской Республики  
 

 


